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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
00015013 - CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41113-Secretario de Alto CargoTipo 1

E07ant.41113-Secretario/a de Alto Cargo
Cambio de dependencia:
00015014-SECRETARIA GENERAL

C1,C2 A518 LD Secretaría del Consejero47VALLADOLID

C1,C2 18 E07 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA091

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41114-Secretario de Alto CargoTipo 1

E06ant.41114-Secretario/a de Alto Cargo
Cambio de dependencia:
00015014-SECRETARIA GENERAL

C1,C2 A518 LD Funciones de apoyo en
Secretaría del Consejero

47VALLADOLID

C1,C2 18 E07 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA091

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015014 - SECRETARIA GENERAL* Unidad Orgánica:

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41110-Coordinador de Servicios
E17ant.41110-Coordinador de Servicios A1 A529 LD Coord. Unidades Administrativas

Secrtaría GeneraL.
47VALLADOLID

A1 29 E17 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA089

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56154-Asesor Especializado

E16ant.56154-Técnico Superior A1 A528 LD Asesoramiento y apoyo a la
Secretaria General

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA149

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41179-Técnico Asesor

E15ant.41179-Técnico
Cambio de dependencia:
00015048-SERVICIO DE ESTUDIOS Y
DOCUMENTACION

A1,A2 A526 LD Elaborar propuestas e informes
de ESTUDIOS
Elaborar propuestas e informes
de DOCUMENTACION
Prestar asistencia tecnica en
materia de ESTUDIOS
Prestar asistencia tecnica en
materia de DOCUMENTACION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56171-Técnico Asesor

E15ant.56171-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00015059-SERVICIO DE EVALUACION,
NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO

A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA126 LD Elaborar propuestas e informes
de NORMATIVA Y
PROCEDIMIENTO
Prestar asistencia tecnica en
materia de NORMATIVA Y
PROCEDIMIENTO

47VALLADOLID

A1 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56201-Técnico Asesor

E15ant.56201-Técnico
Cambio de dependencia:
00015153-VICECONSEJERIA DE EMPLEO
Y DIALOGO SOCIAL

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Prestar asistencia tecnica en
materia de ASUNTOS
ECONOMICOS

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C.F.S. Escala Archiveros
C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Ayuda Archivo
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65124-Técnico Asesor

E15ant.65124-Técnico
Cambio de dependencia:
00015016-SERVICIO DE PERSONAL Y
ASUNTOS GENERALES

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A526 LD Asesoramiento y asistencia al
Jefe de Servicio.
Prestar asistencia tecnica en
materia de NOMINA
Prestar asistencia tecnica en
materia de PERSONAL
Prestar asistencia tecnica en
materia de REGIMEN INTERIOR
Prestar asistencia tecnica en
materia de ASUNTOS
GENERALES

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41187-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.41187-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
DOCUMENTACION
Gestionar e impul.activ.de
PUBLICACIONES Y ANALISIS
DOCUMENTALES

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41135-Gestor Tipo 2
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E04

E07ant.41135-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CO Estudios estadísticos e
informáticos.
Prestar asistencia en tareas de
Secretaria General
Elaborar propuestas e informes
de la Secretaria General

47VALLADOLID

A2,C1 21 E07 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56202-Gestor Tipo 3

E07ant.56202-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00015153-VICECONSEJERIA DE EMPLEO
Y DIALOGO SOCIAL

A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CE Elaborar propuestas e informes
de TRABAJO

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40171-Secretario de Alto CargoTipo 2

E06ant.40171-Secretario/a de Alto Cargo
Cambio de dependencia:
00015153-VICECONSEJERIA DE EMPLEO
Y DIALOGO SOCIAL

C1,C2 A518 LD Secretaría de la Viceconsejería47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41115-Secretario de Alto CargoTipo 2

E06ant.41115-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría del Secretario General47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41116-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.41116-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Funciones apoyo Secretaría del
Secretario Gral.

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52272-Gestor Administrativo Tipo 2

E03ant.52272-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitacion de expedientes
Organizacion archivo y
documentacion

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56153-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56153-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo y asistencia administrativa
consejeria
Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56175-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56175-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015016-SERVICIO DE PERSONAL Y
ASUNTOS GENERALES

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
MANTENIMIENTO
INSTALACIONES

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10602-Gestor Administrativo tipo 4

ant.10602-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo funciones de Habilitación

47VALLADOLID

C1,C2 16 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA100

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41137-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.41137-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitacion administrativa de
ASUNTOS GENERALES

47ARROYO

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41164-Auxiliar
ant.41164-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00015038-ASESORIA JURIDICA

C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015015 - UNIDAD DE ARCHIVO CENTRAL DE LA CONSEJERIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56157-Jefe de Unidad

E13ant.56157-Jefe de Unidad A1 C.F.S. Escala ArchiverosA124 CO Gestionar e impul.activ.de
ARCHIVO

47VALLADOLID
A1 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala Archiveros VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015016 - SERVICIO DE PERSONAL Y ASUNTOS GENERALES** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41121-Jefe de Servicio

E16ant.41121-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
PERSONAL
Organizar y dirigir act. ASUNTOS
GENERALES

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41138-Gestor Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E06

E12ant.41138-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Tramitar expedientes de NOMINA47VALLADOLID

A2,C1 22 E12 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41133-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.41133-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
CONTRATACION DE
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41141-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.41141-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55670-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.55670-Jefe de Oficina
Cambio de dependencia:
00015014-SECRETARIA GENERAL

A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
INFORMACION
Gestionar e impul.activ.de
REGISTRO GENERAL

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56174-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56174-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.28361-Habilitado Servicio Personal Tipo
1

E04ant.28361-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de ASUNTOS
GENERALES
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONTRATACION
ADMINISTRATIVA

47VALLADOLID

A2,C1 22 E08 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA021

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41139-Gestor de Personal Tipo 3

E03ant.41139-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SEGURIDAD SOCIAL

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CE A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41142-Gestor de Personal Tipo 3

E04ant.41142-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTROL HORARIO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CE A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41143-Habilitado Servicio Personal Tipo
2

E04ant.41143-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
REGIMEN INTERIOR

47VALLADOLID

C1,C2 18 E08 CE A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA022

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41144-Gestor de Personal Tipo 3

ant.41144-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015014-SECRETARIA GENERAL

C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Tramitar expedientes de
SUMINISTROS MENORES

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CE A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56173-Gestor de Personal Tipo 3

E03ant.56173-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CE A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41125-Auxiliar
ant.41125-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015029 - SERVICIO DE ASUNTOS ECONOMICOS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41145-Jefe de Servicio

E16ant.41145-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act. ASUNTOS
ECONOMICOS

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41147-Gestor Tipo 1

E04ant.41147-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de ASUNTOS
ECONOMICOS

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41153-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.41153-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
GESTION PRESUPUESTARIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41156-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.41156-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
GESTION ECONOMICA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41158-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.41158-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTRATACION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41155-Habilitado Servicio de Asuntos
Econ
ant.41155-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo

C. Auxiliar
A118 CO Tramitar expedientes de

GESTION PRESUPUESTARIA
47VALLADOLID

A2,C1 22 E10 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA020

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11616-Gestor Serv Asuntos Economic
Tipo 1

E04ant.11616-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de ASUNTOS
ECONOMICOS

47VALLADOLID

A2,C1 21 E04 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA024

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56158-Gestor Serv Asuntos Economic
Tipo 1

E04ant.56158-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de ASUNTOS
ECONOMICOS

47VALLADOLID

A2,C1 21 E04 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA024

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41157-Gestor Serv Asuntos Economic
Tipo 3
ant.41157-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo

C. Auxiliar
A118 CO Tramitar expedientes de

GESTION ECONOMICA
47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CE A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA026

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41159-Gestor Serv Asuntos Economic
Tipo 3
ant.41159-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo

C. Auxiliar
A118 CO Tramitar expedientes de

CONTRATACION
47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CE A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA026

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56162-Gestor Serv Asuntos Economic
Tipo 3
ant.56162-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo

C. Auxiliar
A118 CO Tramitar expedientes de

GESTION ECONOMICA
47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CE A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA026

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015038 - ASESORIA JURIDICA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41160-Letrado Jefe

E16ant.41160-Letrado Jefe A1 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
C. de Letrados de la Admón de CyL

A528 LD Organización tareas
dependientes de Asesoria
Juridica

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
C. de Letrados de la Admón de CyL

VALLADOLID 47 Función FCA011

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41162-Letrado

E15ant.41162-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA127 CO Asesoramiento en Derecho47VALLADOLID
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL VALLADOLID 47 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56163-Letrado

E15ant.56163-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA127 CO Asesoramiento en Derecho47VALLADOLID
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL VALLADOLID 47 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41165-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.41165-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
JURIDICOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015048 - SERVICIO DE ESTUDIOS Y DOCUMENTACION** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41178-Jefe de Servicio

E16ant.41178-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
ESTUDIOS
Organizar y dirigir act.
DOCUMENTACION

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41180-Técnico

E14ant.41180-Técnico Superior A1 A525 LD Seguimiento y analisis de
programas
Elaborar propuestas e informes
de ESTUDIOS Y ESTADISTICAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de ESTUDIOS
Prestar asistencia tecnica en
materia de DOCUMENTACION

47VALLADOLID
A1 25 E14 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA023

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41181-Técnico

E14ant.41181-Técnico Superior A1 A525 LD Seguimiento y analisis de
programas
Elaborar propuestas e informes
de ESTUDIOS Y ESTADISTICAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de ESTUDIOS
Prestar asistencia tecnica en
materia de DOCUMENTACION

47VALLADOLID
A1 25 E14 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA023

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41185-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.41185-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS COMUNITARIOS
Gestionar e impul.activ.de
ESTUDIOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41186-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.41186-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS COMUNITARIOS
Tramitar expedientes de
ESTUDIOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015055 - SERVICIO DE INFORMATICA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56168-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56168-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INFORMATICA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015059 - SERVICIO DE EVALUACION, NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56170-Jefe de Servicio

E16ant.56170-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
NORMATIVA Y
PROCEDIMIENTO

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41120-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.41120-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
NORMATIVA Y
PROCEDIMIENTO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012460 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y ECONOMIA
DE AVILA

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41189-Jefe de Servicio Territorial

E16ant.41189-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act.
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

05AVILA

A1 28 E16 LD A5 AVILA 05 Organizar y dirigir act.
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO
Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11077-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11077-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C.F.S. (Ingeniero Superior)
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ARTESANIA
Gestionar e impul.activ.de
PROYECTOS Y PROGRAMAS

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

15 165Página de

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11055-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.11055-Técnico Superior A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

05AVILA

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15807-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.15807-Técnico Superior A1,A2 Superados 3 cursos Ltura.
Derecho

C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de CONSUMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

05AVILA

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

Licenciado o Grado en
Derecho

AVILA 05 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11056-Técnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11056-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00012465-SECCION DE INDUSTRIAS

A2 Otros Cuer Sim C.Ing Tec (Industria
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A521 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

05AVILA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) AVILA 05 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11082-Técnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11082-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA
Inspeccionar en materia de I.T.V.
Intervencion en materia de I.T.V.

05AVILA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) AVILA 05 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50070-Técnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.50070-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

05AVILA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) AVILA 05 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11078-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11078-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
AYUDAS Y SUBVENCIONES
Tramitar expedientes de
PROPIEDAD INDUSTRIAL

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15812-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.15812-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

05AVILA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11059-Auxiliar Tipo 1

E02ant.11059-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

05AVILA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11060-Auxiliar
ant.11060-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
05AVILA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11061-Auxiliar
ant.11061-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
05AVILA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11063-Auxiliar
ant.11063-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
05AVILA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11064-Auxiliar
ant.11064-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
05AVILA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11065-Auxiliar
ant.11065-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar

C. Auxiliar
A514 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
05AVILA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012461 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11072-Secretario Técnico

E13ant.11072-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

05AVILA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

18 165Página de

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11073-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.11073-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012478 - SECCION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11081-Jefe de Sección

E13ant.11081-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Gestionar e impul.activ.de
METROLOGIA

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11083-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11083-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Tramitar expedientes de
METROLOGIA

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012465 - SECCION DE INDUSTRIAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11074-Jefe de Sección

E13ant.11074-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ENERGIA
Gestionar e impul.activ.de
INDUSTRIA

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11075-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11075-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENERGIA
Tramitar expedientes de
INDUSTRIA

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012484 - SECCION DE COMERCIO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.15804-Jefe de Sección
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1A2 /
AG001 BG001

E13ant.15804-Jefe de Sección A1 C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
COMERCIO

05AVILA

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15805-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.15805-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
COMERCIO

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012487 - SECCION DE CONSUMO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.15806-Jefe de Sección

E12ant.15806-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONSUMO

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.15808-Inspector de Consumo

E06ant.15808-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

05AVILA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo AVILA 05 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15809-Inspector de Consumo

E06ant.15809-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

05AVILA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo AVILA 05 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15810-Inspector de Consumo

E06ant.15810-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

05AVILA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo AVILA 05 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15811-Inspector de Consumo

E06ant.15811-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

05AVILA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo AVILA 05 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15813-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.15813-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONSUMO

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012502 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y ECONOMIA
DE BURGOS

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41190-Jefe de Servicio Territorial
--------PENDIENTE DE MODIFICAR -
A1/N28

E16ant.41190-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act.
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

09BURGOS

A1,A2 26 E16 LD A5 BURGOS 09 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16099-Técnico Adm. General Tipo 2

E06ant.16099-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA123 CO Elaborar propuestas e informes
de CONSUMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

09BURGOS
A1 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración BURGOS 09 Función FCA002

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11097-Técnico Facultativo Tipo 2

E06ant.11097-Técnico Facultativo A1 Otros Cuer Sim C. Ing. Sup (Industr
C.Ingenieros Sup. ( Industriales)

A523 CO Elaborar propuestas e informes
de INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

09BURGOS
A1 23 E08 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales) BURGOS 09 Función FCA014

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11127-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11127-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C.F.S. (Ingeniero Superior)
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Registro de Ayudas
Gestionar e impul.activ.de
PROYECTOS Y PROGRAMAS
Gestionar e impul.activ.de
PROPIEDAD INDUSTRIAL
Apoyo en materia de AYUDAS Y
SUBVENCIONES

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11096-Técnico Adm. General Tipo 2

E06ant.11096-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Asesorar en materia de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO
Elaborar propuestas e informes
de INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

09BURGOS
A1 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración BURGOS 09 Función FCA002

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11098-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.11098-Técnico Superior A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

09BURGOS

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16091-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.16091-Técnico Superior A1,A2 Superados 3 cursos Ltura.
Derecho

C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de CONSUMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

09BURGOS

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

Licenciado o Grado en
Derecho

BURGOS 09 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50064-Técnico Facultativo Tipo 4

E10ant.50064-Técnico Facultativo A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A123 CO Gestionar e impul.activ.de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO
Elaborar propuestas e informes
de INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

09MIRANDA DE
EBRO

A1,A2 23 E08 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

BURGOS 09 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11099-Técnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11099-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00012507-SECCION DE INDUSTRIAS

A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

09BURGOS

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) BURGOS 09 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11133-Técnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11133-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA
Inspeccionar en materia de I.T.V.
Intervencion en materia de I.T.V.

09BURGOS

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) BURGOS 09 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41954-Técnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.41954-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00012507-SECCION DE INDUSTRIAS

A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

09BURGOS

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) BURGOS 09 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50071-Técnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.50071-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

09BURGOS

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) BURGOS 09 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11103-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11103-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11128-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11128-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
AYUDAS Y SUBVENCIONES
Tramitar expedientes de
ORDENACION
Tramitar expedientes de
PROPIEDAD INDUSTRIAL

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11129-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11129-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
AYUDAS Y SUBVENCIONES
Tramitar expedientes de
ORDENACION
Tramitar expedientes de
PROPIEDAD INDUSTRIAL

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11104-Auxiliar Tipo 1

E02ant.11104-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

09BURGOS
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11108-Auxiliar
ant.11108-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09BURGOS

C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11110-Auxiliar
ant.11110-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09BURGOS

C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50066-Auxiliar
ant.50066-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09MIRANDA DE

EBRO

C2 15 CO A1 C. Auxiliar MIRANDA DE EBRO 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012503 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11119-Secretario Técnico

E13ant.11119-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

09BURGOS

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11120-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11120-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ARCHIVO
Apoyo a las funciones de gestion
de expedientes

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11121-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.11121-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00012521 - SECCION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11132-Jefe de Sección

E13ant.11132-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Gestionar e impul.activ.de
METROLOGIA

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11134-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11134-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Tramitar expedientes de
METROLOGIA

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11135-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11135-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Tramitar expedientes de
METROLOGIA

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012507 - SECCION DE INDUSTRIAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11122-Jefe de Sección

E13ant.11122-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ENERGIA
Gestionar e impul.activ.de
INDUSTRIA

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11123-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11123-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENERGIA
Tramitar expedientes de
INDUSTRIA

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11124-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11124-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENERGIA
Tramitar expedientes de
INDUSTRIA

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012528 - SECCION DE COMERCIO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.16088-Jefe de Sección
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1A2/
AG001 BG001

E13ant.16088-Jefe de Sección A1 C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
COMERCIO

09BURGOS

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16089-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.16089-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
COMERCIO

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012531 - SECCION DE CONSUMO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.16090-Jefe de Sección

E12ant.16090-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONSUMO

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16092-Inspector de Consumo

E06ant.16092-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

09BURGOS
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo BURGOS 09 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16093-Inspector de Consumo

E06ant.16093-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

09BURGOS
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo BURGOS 09 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16094-Inspector de Consumo

E06ant.16094-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

09BURGOS
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo BURGOS 09 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16095-Inspector de Consumo

E06ant.16095-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

09BURGOS
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo BURGOS 09 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16096-Inspector de Consumo

E06ant.16096-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

09BURGOS
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo BURGOS 09 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.16097-Inspector de Consumo

E06ant.16097-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

09BURGOS
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo BURGOS 09 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16098-Inspector de Consumo

E06ant.16098-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

09BURGOS
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo BURGOS 09 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16101-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.16101-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONSUMO

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16102-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.16102-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONSUMO

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012546 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y ECONOMIA
DE LEON

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41191-Jefe de Servicio Territorial
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1
N28

E16ant.41191-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act.
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

24LEON

A1,A2 26 E16 LD A5 LEON 24 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11214-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.11214-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C.F.S. (Ingeniero Superior)
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Registro de Ayudas
Gestionar e impul.activ.de
PROYECTOS Y PROGRAMAS
Gestionar e impul.activ.de
PROPIEDAD INDUSTRIAL
Apoyo en materia de AYUDAS Y
SUBVENCIONES

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

LEON 24 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16406-Técnico Adm. General Tipo 2

E06ant.16406-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA123 CO Elaborar propuestas e informes
de CONSUMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

24LEON
A1 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA002

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11146-Técnico Facultativo

E13ant.11146-Técnico Facultativo A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)A125 CO Asesorar en materia de
INDUSTRIA
Elaborar propuestas e informes
de INDUSTRIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

24LEON
A1 25 E14 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales) LEON 24 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11149-Técnico Facultativo Tipo 4

E04ant.11149-Técnico Facultativo
Cambio de dependencia:
00012551-SECCION DE INDUSTRIAS

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A123 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

24LEON

A1,A2 23 E08 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

LEON 24 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11150-Técnico Adm. General Tipo 4

E04ant.11150-Técnico Superior A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

24LEON

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16396-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.16396-Técnico Superior A1,A2 Superados 3 cursos Ltura.
Derecho

C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de CONSUMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

24LEON

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

Licenciado o Grado en
Derecho

LEON 24 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16415-Técnico de Gestión Tipo 1

E06ant.16415-Técnico de Gestión A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

24PONFERRADA
A2 21 E08 CO A1 C. Gestion de la Administracion LEON 24 Función FCA036

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11160-Técnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11160-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00012551-SECCION DE INDUSTRIAS

A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

24LEON

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) LEON 24 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11162-Técnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11162-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00012551-SECCION DE INDUSTRIAS

A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

24LEON

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) LEON 24 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11166-Técnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11166-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00012551-SECCION DE INDUSTRIAS

A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

24LEON

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) LEON 24 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11219-Técnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11219-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA
Inspeccionar en materia de I.T.V.
Intervencion en materia de I.T.V.

24LEON

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) LEON 24 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41952-Técnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.41952-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00012551-SECCION DE INDUSTRIAS

A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

24LEON

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) LEON 24 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

33 165Página de

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50072-Técnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.50072-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

24LEON

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) LEON 24 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11163-Gestor Tipo 2

ant.11163-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

24LEON

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11215-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11215-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
AYUDAS Y SUBVENCIONES
Tramitar expedientes de
ORDENACION
Tramitar expedientes de
PROPIEDAD INDUSTRIAL

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11169-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.11169-Administrativo C1 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A516 CO Tramitacion administrativa de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

24LEON

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11174-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.11174-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

24LEON

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.16407-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.16407-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

24LEON

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603952-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.603952-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitar expedientes de la
Unidad Administrativa

24LEON

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11175-Auxiliar Tipo 1

E02ant.11175-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

24LEON
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11176-Auxiliar
ant.11176-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11177-Auxiliar
ant.11177-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11179-Auxiliar
ant.11179-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.11183-Auxiliar
ant.11183-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11184-Auxiliar
ant.11184-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11185-Auxiliar
ant.11185-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11186-Auxiliar
ant.11186-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11187-Auxiliar
ant.11187-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11188-Auxiliar
ant.11188-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
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act.11193-Auxiliar
ant.11193-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.28794-Auxiliar
ant.28794-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012547 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11206-Secretario Técnico

E13ant.11206-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

24LEON

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11207-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.11207-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11208-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11208-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ARCHIVO
Apoyo a las funciones de gestion
de expedientes

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012565 - SECCION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11218-Jefe de Sección

E13ant.11218-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Gestionar e impul.activ.de
METROLOGIA

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11220-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11220-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Tramitar expedientes de
METROLOGIA

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11221-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11221-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Tramitar expedientes de
METROLOGIA

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012551 - SECCION DE INDUSTRIAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11209-Jefe de Sección

E13ant.11209-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ENERGIA
Gestionar e impul.activ.de
INDUSTRIA

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11210-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11210-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENERGIA
Tramitar expedientes de
INDUSTRIA

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012574 - SECCION DE COMERCIO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.16393-Jefe de Sección
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1A2.
/AG001 BG001

E13ant.16393-Jefe de Sección A1 C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
COMERCIO

24LEON

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16394-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.16394-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
COMERCIO

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012577 - SECCION DE CONSUMO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.16395-Jefe de Sección

E12ant.16395-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONSUMO

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16397-Inspector de Consumo

E06ant.16397-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

24LEON
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo LEON 24 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16398-Inspector de Consumo

E06ant.16398-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

24LEON
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo LEON 24 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16399-Inspector de Consumo

E06ant.16399-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

24LEON
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo LEON 24 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16400-Inspector de Consumo

E06ant.16400-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

24LEON
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo LEON 24 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16402-Inspector de Consumo

E06ant.16402-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

24LEON
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo LEON 24 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.16404-Inspector de Consumo

E06ant.16404-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

24LEON
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo LEON 24 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16405-Inspector de Consumo

E06ant.16405-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

24LEON
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo LEON 24 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16408-Inspector de Consumo

E06ant.16408-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

24LEON
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo LEON 24 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16409-Inspector de Consumo

E06ant.16409-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

24LEON
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo LEON 24 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16410-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.16410-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONSUMO

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16411-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.16411-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONSUMO

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012591 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y ECONOMIA
DE PALENCIA

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41192-Jefe de Servicio Territorial

E16ant.41192-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act.
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

34PALENCIA
A1 28 E16 LD A5 PALENCIA 34 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603893-Técnico Adm. General Tipo 3
ant.603893-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

34PALENCIA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración PALENCIA 34 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11254-Técnico Facultativo

E14ant.11254-Técnico Facultativo A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C.F.S. (Ingeniero Superior)

A125 CE Asesorar en materia de
IND.,ENERG.,MINAS.,COMERC.
,CONS.,Y TURISMO
Elaborar propuestas e informes
de
IND.,ENERG.,MINAS.,COMERC.
,CONS.,Y TURISMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de
IND.,ENERG.,MINAS.,COMERC.
,CONS.,Y TURISMO

34PALENCIA

A1 25 E14 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

PALENCIA 34 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11293-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11293-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C.F.S. (Ingeniero Superior)
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Registro de Ayudas
Gestionar e impul.activ.de
PROYECTOS Y PROGRAMAS
Gestionar e impul.activ.de
PROPIEDAD INDUSTRIAL
Apoyo en materia de AYUDAS Y
SUBVENCIONES

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.16617-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.16617-Técnico Superior A1,A2 Superados 3 cursos Ltura.
Derecho

C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de CONSUMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

34PALENCIA

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

Licenciado o Grado en
Derecho

PALENCIA 34 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11257-Tecnico Facultativo Gestión Tipo1

E04ant.11257-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00012596-SECCION DE INDUSTRIAS

A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

34PALENCIA
A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) PALENCIA 34 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11298-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11298-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA
Inspeccionar en materia de I.T.V.
Intervencion en materia de I.T.V.

34PALENCIA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) PALENCIA 34 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50073-Tecnico Facultativo Gestión Tipo1

E04ant.50073-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

34PALENCIA
A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) PALENCIA 34 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11294-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11294-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
AYUDAS Y SUBVENCIONES
Tramitar expedientes de
ORDENACION
Tramitar expedientes de
PROPIEDAD INDUSTRIAL

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11259-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.11259-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

34PALENCIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11260-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.11260-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

34PALENCIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16624-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.16624-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

34PALENCIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11266-Auxiliar Tipo 1

E02ant.11266-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

34PALENCIA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11270-Auxiliar
ant.11270-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

34PALENCIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11273-Auxiliar
ant.11273-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
34PALENCIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.29007-Auxiliar
ant.29007-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
34PALENCIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012592 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11287-Secretario Técnico

E13ant.11287-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

34PALENCIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11288-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.11288-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00012610 - SECCION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11297-Jefe de Sección

E13ant.11297-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Gestionar e impul.activ.de
METROLOGIA

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11299-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11299-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Tramitar expedientes de
METROLOGIA

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012596 - SECCION DE INDUSTRIAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11289-Jefe de Sección

E13ant.11289-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ENERGIA
Gestionar e impul.activ.de
INDUSTRIA

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11290-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11290-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENERGIA
Tramitar expedientes de
INDUSTRIA

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00012614 - SECCION DE COMERCIO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.16614-Jefe de Sección
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1A2.
/AG001 BG001

E13ant.16614-Jefe de Sección A1 C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
COMERCIO

34PALENCIA

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16615-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.16615-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
COMERCIO

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012617 - SECCION DE CONSUMO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.16616-Jefe de Sección

E12ant.16616-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONSUMO

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16618-Inspector de Consumo

E06ant.16618-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

34PALENCIA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo PALENCIA 34 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16619-Inspector de Consumo

E06ant.16619-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

34PALENCIA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo PALENCIA 34 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.16620-Inspector de Consumo

E06ant.16620-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

34PALENCIA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo PALENCIA 34 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16621-Inspector de Consumo

E06ant.16621-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

34PALENCIA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo PALENCIA 34 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16623-Inspector de Consumo

E06ant.16623-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

34PALENCIA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo PALENCIA 34 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16625-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.16625-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONSUMO

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012631 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y ECONOMIA
DE SALAMANCA

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41193-Jefe de Servicio Territorial
E16ant.41193-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act.

INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

37SALAMANCA
A1 28 E16 LD A5 SALAMANCA 37 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.16888-Técnico Adm. General Tipo 2

E06ant.16888-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA123 CO Elaborar propuestas e informes
de CONSUMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

37SALAMANCA
A1 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración SALAMANCA 37 Función FCA002

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11301-Técnico Facultativo

E13ant.11301-Técnico Facultativo A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)A125 CO Asesorar en materia de
INDUSTRIA
Elaborar propuestas e informes
de INDUSTRIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

37SALAMANCA
A1 25 E14 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales) SALAMANCA 37 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11334-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11334-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C.F.S. (Ingeniero Superior)
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Registro de Ayudas
Gestionar e impul.activ.de
PROYECTOS Y PROGRAMAS
Gestionar e impul.activ.de
PROPIEDAD INDUSTRIAL
Apoyo en materia de AYUDAS Y
SUBVENCIONES

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16879-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001/Licenciado o Grado en Derecho

E06ant.16879-Técnico Superior A1,A2 Superados 3 cursos Ltura.
Derecho

C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de CONSUMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

37SALAMANCA

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

Superados 3 cursos Ltura.
Derecho

SALAMANCA 37 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11303-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11303-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00012636-SECCION DE INDUSTRIAS

A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

37SALAMANCA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) SALAMANCA 37 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11339-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11339-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA
Inspeccionar en materia de I.T.V.
Intervencion en materia de I.T.V.

37SALAMANCA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) SALAMANCA 37 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50074-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.50074-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

37SALAMANCA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) SALAMANCA 37 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11306-Gestor Tipo 3

ant.11306-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

37SALAMANCA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11335-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11335-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
AYUDAS Y SUBVENCIONES
Tramitar expedientes de
ORDENACION
Tramitar expedientes de
PROPIEDAD INDUSTRIAL

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16889-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.16889-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11309-Auxiliar Tipo 1

E02ant.11309-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

37SALAMANCA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11313-Auxiliar
ant.11313-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

37SALAMANCA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11315-Auxiliar
ant.11315-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
37SALAMANCA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

51 165Página de

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11317-Auxiliar
ant.11317-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

37SALAMANCA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.29209-Auxiliar
ant.29209-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
37SALAMANCA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41957-Auxiliar
ant.41957-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
37SALAMANCA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012632 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11328-Secretario Técnico

E13ant.11328-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

37SALAMANCA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11329-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.11329-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00012650 - SECCION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11338-Jefe de Sección

E13ant.11338-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Gestionar e impul.activ.de
METROLOGIA

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11340-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11340-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Tramitar expedientes de
METROLOGIA

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012636 - SECCION DE INDUSTRIAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11330-Jefe de Sección

E13ant.11330-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ENERGIA
Gestionar e impul.activ.de
INDUSTRIA

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11331-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11331-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENERGIA
Tramitar expedientes de
INDUSTRIA

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

53 165Página de

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00012656 - SECCION DE COMERCIO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.16876-Jefe de Sección
--------PENDIENTE DE MODIFICAR -
A1A2./AG001 BG001

E13ant.16876-Jefe de Sección A1 C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
COMERCIO

37SALAMANCA

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16877-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.16877-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
COMERCIO

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012659 - SECCION DE CONSUMO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.16878-Jefe de Sección

E12ant.16878-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONSUMO

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16880-Inspector de Consumo

E06ant.16880-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

37SALAMANCA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo SALAMANCA 37 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16881-Inspector de Consumo

E06ant.16881-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

37SALAMANCA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo SALAMANCA 37 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.16882-Inspector de Consumo

E06ant.16882-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

37SALAMANCA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo SALAMANCA 37 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16884-Inspector de Consumo

E06ant.16884-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

37SALAMANCA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo SALAMANCA 37 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16885-Inspector de Consumo

E06ant.16885-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

37SALAMANCA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo SALAMANCA 37 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16886-Inspector de Consumo

E06ant.16886-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

37SALAMANCA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo SALAMANCA 37 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16890-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.16890-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONSUMO

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16891-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.16891-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONSUMO

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012673 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y ECONOMIA
DE SEGOVIA

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41194-Jefe de Servicio Territorial

E16ant.41194-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act.
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

40SEGOVIA
A1 28 E16 LD A5 SEGOVIA 40 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11379-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.11379-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C.F.S. (Ingeniero Superior)
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Registro de Ayudas
Gestionar e impul.activ.de
PROYECTOS Y PROGRAMAS
Gestionar e impul.activ.de
PROPIEDAD INDUSTRIAL
Apoyo en materia de AYUDAS Y
SUBVENCIONES

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

SEGOVIA 40 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17077-Técnico Adm. General Tipo 2

E06ant.17077-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA123 CO Elaborar propuestas e informes
de CONSUMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

40SEGOVIA

A1 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

SEGOVIA 40 Función FCA002

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11353-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.11353-Técnico Superior A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

40SEGOVIA

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11356-Técnico de Gestión Tipo 1

E04ant.11356-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

40SEGOVIA
A2 21 E08 CO A1 C. Gestion de la Administracion SEGOVIA 40 Función FCA036

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11354-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11354-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00012678-SECCION DE INDUSTRIAS

A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

40SEGOVIA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) SEGOVIA 40 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11384-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11384-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA
Inspeccionar en materia de I.T.V.
Intervencion en materia de I.T.V.

40SEGOVIA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) SEGOVIA 40 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50075-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.50075-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

40SEGOVIA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) SEGOVIA 40 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11380-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11380-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
AYUDAS Y SUBVENCIONES
Tramitar expedientes de
ORDENACION
Tramitar expedientes de
PROPIEDAD INDUSTRIAL

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11358-Auxiliar Tipo 1

E02ant.11358-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

40SEGOVIA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11360-Auxiliar
ant.11360-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
40SEGOVIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11362-Auxiliar
ant.11362-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
40SEGOVIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11363-Auxiliar
ant.11363-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
40SEGOVIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16905-Auxiliar
ant.16905-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

40SEGOVIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.16908-Auxiliar
ant.16908-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

40SEGOVIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.49959-Auxiliar
ant.49959-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
40SEGOVIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012674 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11373-Secretario Técnico

E13ant.11373-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

40SEGOVIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11374-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.11374-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012692 - SECCION SEGURIDAD INDUSTRIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11383-Jefe de Sección

E13ant.11383-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Gestionar e impul.activ.de
METROLOGIA

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11385-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11385-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Tramitar expedientes de
METROLOGIA

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012678 - SECCION DE INDUSTRIAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11375-Jefe de Sección

E13ant.11375-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ENERGIA
Gestionar e impul.activ.de
INDUSTRIA

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11376-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11376-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENERGIA
Tramitar expedientes de
INDUSTRIA

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012696 - SECCION DE COMERCIO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17068-Jefe de Sección
--------PENDIENTE DE MODIFICAR -
A1A2./AG001 BG001

E13ant.17068-Jefe de Sección A1 C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
COMERCIO

40SEGOVIA

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17069-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17069-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
COMERCIO

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012699 - SECCION DE CONSUMO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.17070-Jefe de Sección

E12ant.17070-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONSUMO

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17071-Inspector de Consumo

E06ant.17071-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

40SEGOVIA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo SEGOVIA 40 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17072-Inspector de Consumo

E06ant.17072-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

40SEGOVIA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo SEGOVIA 40 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17074-Inspector de Consumo

E06ant.17074-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

40SEGOVIA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo SEGOVIA 40 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17075-Inspector de Consumo

E06ant.17075-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

40SEGOVIA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo SEGOVIA 40 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17078-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17078-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONSUMO

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17079-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17079-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONSUMO

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012714 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y ECONOMIA
DE SORIA

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41195-Jefe de Servicio Territorial
E16ant.41195-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act.

INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

42SORIA
A1 28 E16 LD A5 SORIA 42 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17264-Técnico Adm. General Tipo 2

E06ant.17264-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA123 CO Elaborar propuestas e informes
de CONSUMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

42SORIA

A1 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

SORIA 42 Función FCA002

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11407-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11407-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C.F.S. (Ingeniero Superior)
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Registro de Ayudas
Gestionar e impul.activ.de
PROYECTOS Y PROGRAMAS
Gestionar e impul.activ.de
PROPIEDAD INDUSTRIAL
Apoyo en materia de AYUDAS Y
SUBVENCIONES

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11387-Técnico Facultativo Tipo 4

E06ant.11387-Técnico Facultativo
Cambio de dependencia:
00012719-SECCION DE INDUSTRIAS

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A123 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

42SORIA

A1,A2 23 E08 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

SORIA 42 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11388-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11388-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00012719-SECCION DE INDUSTRIAS

A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

42SORIA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) SORIA 42 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11412-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11412-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA
Inspeccionar en materia de I.T.V.
Intervencion en materia de I.T.V.

42SORIA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) SORIA 42 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11408-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11408-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
AYUDAS Y SUBVENCIONES
Tramitar expedientes de
ORDENACION
Tramitar expedientes de
PROPIEDAD INDUSTRIAL

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17265-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.17265-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

42SORIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11389-Auxiliar Tipo 1

E02ant.11389-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

42SORIA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11393-Auxiliar
ant.11393-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
42SORIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11394-Auxiliar
ant.11394-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
42SORIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11395-Auxiliar
ant.11395-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
42SORIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11396-Auxiliar
ant.11396-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

42SORIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11397-Auxiliar
ant.11397-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

42SORIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012715 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11401-Secretario Técnico

E13ant.11401-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

42SORIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11402-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.11402-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012732 - SECCION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11411-Jefe de Sección

E13ant.11411-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Gestionar e impul.activ.de
METROLOGIA

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11413-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11413-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Tramitar expedientes de
METROLOGIA

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012719 - SECCION DE INDUSTRIAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11403-Jefe de Sección

E13ant.11403-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ENERGIA
Gestionar e impul.activ.de
INDUSTRIA

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11404-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11404-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENERGIA
Tramitar expedientes de
INDUSTRIA

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012737 - SECCION DE COMERCIO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.17258-Jefe de Sección
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1A2 /
AG001 BG001

E13ant.17258-Jefe de Sección A1 C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
COMERCIO

42SORIA

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17259-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17259-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
COMERCIO

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012740 - SECCION DE CONSUMO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.17260-Jefe de Sección

E12ant.17260-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONSUMO

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

67 165Página de

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17261-Inspector de Consumo

E06ant.17261-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

42SORIA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo SORIA 42 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17262-Inspector de Consumo

E06ant.17262-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

42SORIA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo SORIA 42 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17263-Inspector de Consumo

E06ant.17263-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

42SORIA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo SORIA 42 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17266-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17266-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONSUMO

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012754 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y ECONOMIA
DE VALLADOLID

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41196-Jefe de Servicio Territorial
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1 /
N28

E16ant.41196-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act.
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

47VALLADOLID

A1,A2 26 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11422-Técnico Adm. General Tipo 2

E06ant.11422-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Elaborar propuestas e informes
de INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

47VALLADOLID
A1 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA002

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11455-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.11455-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C.F.S. (Ingeniero Superior)
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Registro de Ayudas
Gestionar e impul.activ.de
PROYECTOS Y PROGRAMAS
Gestionar e impul.activ.de
PROPIEDAD INDUSTRIAL
Apoyo en materia de AYUDAS Y
SUBVENCIONES

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11421-Técnico Facultativo

E13ant.11421-Técnico Facultativo A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)A125 CO Asesorar en materia de
INDUSTRIA
Elaborar propuestas e informes
de INDUSTRIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

47VALLADOLID
A1 25 E14 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales) VALLADOLID 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40151-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.40151-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00012781-SECCION DE COMERCIO

A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de COMERCIO
Prestar asistencia tecnica en
materia de COMERCIO

47VALLADOLID

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17520-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E06ant.17520-Técnico Superior A1,A2 Superados 3 cursos Ltura.
Derecho

C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de CONSUMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

47VALLADOLID

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

Licenciado o Grado en
Derecho

VALLADOLID 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11430-Técnico de Gestión Tipo 1

E04ant.11430-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

47VALLADOLID
A2 21 E08 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA036

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41953-Técnico de Gestión Tipo 1

E04ant.41953-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

47VALLADOLID
A2 21 E08 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA036

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11429-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11429-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00012759-SECCION DE INDUSTRIAS

A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

47VALLADOLID

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) VALLADOLID 47 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11431-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11431-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00012759-SECCION DE INDUSTRIAS

A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

47VALLADOLID

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) VALLADOLID 47 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11461-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11461-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA
Inspeccionar en materia de I.T.V.
Intervencion en materia de I.T.V.

47VALLADOLID

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) VALLADOLID 47 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50076-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.50076-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

47VALLADOLID

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) VALLADOLID 47 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50077-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.50077-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

47VALLADOLID

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) VALLADOLID 47 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11456-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11456-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
AYUDAS Y SUBVENCIONES
Tramitar expedientes de
ORDENACION
Tramitar expedientes de
PROPIEDAD INDUSTRIAL

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11457-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11457-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
AYUDAS Y SUBVENCIONES
Tramitar expedientes de
ORDENACION
Tramitar expedientes de
PROPIEDAD INDUSTRIAL

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17531-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.17531-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.49961-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.49961-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.49962-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.49962-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11432-Auxiliar Tipo 1

E02ant.11432-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

47VALLADOLID
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11434-Auxiliar
ant.11434-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11436-Auxiliar
ant.11436-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11439-Auxiliar
ant.11439-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11442-Auxiliar
ant.11442-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012755 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11450-Secretario Técnico

E13ant.11450-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11451-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.11451-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012773 - SECCION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11460-Jefe de Sección

E13ant.11460-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Gestionar e impul.activ.de
METROLOGIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11462-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11462-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Tramitar expedientes de
METROLOGIA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012759 - SECCION DE INDUSTRIAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11452-Jefe de Sección

E13ant.11452-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ENERGIA
Gestionar e impul.activ.de
INDUSTRIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11453-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11453-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENERGIA
Tramitar expedientes de
INDUSTRIA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012781 - SECCION DE COMERCIO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.17517-Jefe de Sección
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1A2./
AG001 BG001

E13ant.17517-Jefe de Sección A1 C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
COMERCIO

47VALLADOLID

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17518-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17518-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
COMERCIO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012784 - SECCION DE CONSUMO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.17519-Jefe de Sección

E12ant.17519-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONSUMO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17521-Inspector de Consumo

E06ant.17521-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

47VALLADOLID
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo VALLADOLID 47 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17522-Inspector de Consumo

E06ant.17522-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

47VALLADOLID
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo VALLADOLID 47 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17523-Inspector de Consumo

E06ant.17523-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

47VALLADOLID
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo VALLADOLID 47 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17524-Inspector de Consumo

E06ant.17524-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

47VALLADOLID
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo VALLADOLID 47 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17525-Inspector de Consumo

E06ant.17525-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

47VALLADOLID
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo VALLADOLID 47 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17526-Inspector de Consumo

E06ant.17526-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

47VALLADOLID
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo VALLADOLID 47 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17527-Inspector de Consumo

E06ant.17527-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

47VALLADOLID
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo VALLADOLID 47 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17529-Inspector de Consumo

E06ant.17529-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

47VALLADOLID
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo VALLADOLID 47 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17532-Inspector de Consumo

E06ant.17532-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

47VALLADOLID
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo VALLADOLID 47 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17533-Inspector de Consumo

E06ant.17533-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

47VALLADOLID
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo VALLADOLID 47 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17534-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17534-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONSUMO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17535-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17535-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONSUMO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012798 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y ECONOMIA
DE ZAMORA

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41197-Jefe de Servicio Territorial
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1 /
N28

E16ant.41197-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act.
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

49ZAMORA

A1,A2 26 E16 LD A5 ZAMORA 49 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11498-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.11498-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C.F.S. (Ingeniero Superior)
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Registro de Ayudas
Gestionar e impul.activ.de
PROYECTOS Y PROGRAMAS
Gestionar e impul.activ.de
PROPIEDAD INDUSTRIAL
Apoyo en materia de AYUDAS Y
SUBVENCIONES

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

ZAMORA 49 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11474-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.11474-Técnico Superior A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

49ZAMORA

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17753-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E06ant.17753-Técnico Superior A1,A2 Superados 3 cursos Ltura.
Derecho

C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de CONSUMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

49ZAMORA

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

Licenciado o Grado en
Derecho

ZAMORA 49 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11476-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11476-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00012803-SECCION DE INDUSTRIAS

A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

49ZAMORA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) ZAMORA 49 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11503-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.11503-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA
Inspeccionar en materia de I.T.V.
Intervencion en materia de I.T.V.

49ZAMORA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) ZAMORA 49 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50078-Tecnico Facultativo Gestión Tipo
1

E04ant.50078-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. (Industriales)A121 CO Policia y seguridad industrial
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

49ZAMORA

A2 21 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. (Industriales) ZAMORA 49 Función FCA038

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11477-Gestor Tipo 3

ant.11477-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

49ZAMORA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

act.11499-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11499-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
AYUDAS Y SUBVENCIONES
Tramitar expedientes de
ORDENACION
Tramitar expedientes de
PROPIEDAD INDUSTRIAL

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11480-Auxiliar
ant.11480-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

49ZAMORA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11481-Auxiliar
ant.11481-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
49ZAMORA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11482-Auxiliar
ant.11482-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
49ZAMORA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11483-Auxiliar
ant.11483-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

49ZAMORA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11484-Auxiliar
ant.11484-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
49ZAMORA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00012799 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11493-Secretario Técnico

E13ant.11493-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

49ZAMORA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11494-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.11494-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012817 - SECCION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11502-Jefe de Sección

E13ant.11502-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Gestionar e impul.activ.de
METROLOGIA

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11504-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11504-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EDIFICIOS NO INDUSTRIALES
Tramitar expedientes de
METROLOGIA

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012803 - SECCION DE INDUSTRIAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11495-Jefe de Sección

E13ant.11495-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ENERGIA
Gestionar e impul.activ.de
INDUSTRIA

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11496-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11496-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENERGIA
Tramitar expedientes de
INDUSTRIA

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012823 - SECCION DE COMERCIO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.17750-Jefe de Sección

E13ant.17750-Jefe de Sección A1 C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
COMERCIO

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17751-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17751-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
COMERCIO

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012826 - SECCION DE CONSUMO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.17752-Jefe de Sección

E12ant.17752-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONSUMO

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17754-Inspector de Consumo

E06ant.17754-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

49ZAMORA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo ZAMORA 49 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17755-Inspector de Consumo

E06ant.17755-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

49ZAMORA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo ZAMORA 49 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17757-Inspector de Consumo

E06ant.17757-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA121 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

49ZAMORA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo ZAMORA 49 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17758-Inspector de Consumo

E06ant.17758-Técnico Medio A2 Otros Cuer Sim CTDEE Inspect Consum
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo

A521 CO Inspeccionar en materia de
CONSUMO

49ZAMORA
A2 21 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo ZAMORA 49 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17760-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17760-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONSUMO

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012840 - OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO DE AVILA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41198-Jefe de Oficina
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1 /
N28 / E16

E17ant.41198-Jefe de Oficina A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. TRABAJO05AVILA

A1,A2 26 E17 LD A5 AVILA 05 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43018-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.43018-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de TRABAJO
05AVILA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion AVILA 05 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603954-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603954-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar actividades

de la Unidad Administrativa
05AVILA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion AVILA 05 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11080-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11080-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FOMENTO DE EMPLEO

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43025-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43025-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
TRABAJO

05AVILA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43019-Auxiliar Tipo 1

E02ant.43019-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Apoyo al jefe de la Oficina
Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

05AVILA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43023-Auxiliar
ant.43023-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar

C. Auxiliar
A514 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
05AVILA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43027-Auxiliar
ant.43027-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
05AVILA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012841 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43030-Secretario Técnico

E13ant.43030-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

05AVILA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43031-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.43031-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012870 - AREA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43038-Jefe de Área

E13ant.43038-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
SEGURIDAD
Gestionar e impul.activ.de
SALUD LABORAL

05AVILA

A1,A2 26 E14 CE A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

AVILA 05 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43039-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43039-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

05AVILA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo AVILA 05 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43040-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43040-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

05AVILA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo AVILA 05 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43041-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43041-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

05AVILA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo AVILA 05 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012872 - SECCION DE PREVENCION DE RIESGOS, HIGIENE INDUSTRIAL Y
FORMACION

**** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43042-Jefe de Sección

E13ant.43042-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FORMACION
Gestionar e impul.activ.de
PREVENCION DE RIESGOS

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43043-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43043-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FORMACION
Tramitar expedientes de
PREVENCION DE RIESGOS

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012875 - AREA DE RELACIONES LABORALES*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43033-Jefe de Área

E13ant.43033-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
RELACIONES LABORALES
Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

05AVILA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012878 - SECCION DE MEDIACION ARBITRAJE Y CONCILIACION**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43034-Jefe de Sección

E13ant.43034-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

05AVILA

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43035-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43035-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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SECRETARIA GENERAL
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00012880 - SECCION DE RELACIONES LABORALES**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43036-Jefe de Sección

E13ant.43036-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES
Gestionar e impul.activ.de
RECURSOS

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43037-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43037-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
RELACIONES LABORALES
Tramitar expedientes de
RECURSOS

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012886 - OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO DE BURGOS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41199-Jefe de Oficina

E17ant.41199-Jefe de Oficina A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. TRABAJO09BURGOS
A1 28 E16 LD A5 BURGOS 09 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43058-Gestor Tipo 1

ant.43058-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de TRABAJO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50067-Técnico Adm. General Tipo 4

E10ant.50067-Técnico Superior A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Gestionar e impul.activ.de
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de TRABAJO
Prestar asistencia tecnica en
materia de TRABAJO

09MIRANDA DE
EBRO

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

MIRANDA DE EBRO 09 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43045-Técnico de Gestión Tipo 2
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - BG001
Admin. A1
ant.43045-Técnico de Gestión A2 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL

C. Gestion de la Administracion
A520 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de TRABAJO
09BURGOS

A2 21 E03 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11131-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11131-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FOMENTO DE EMPLEO

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43047-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43047-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
TRABAJO

09BURGOS

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43053-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43053-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
TRABAJO

09BURGOS

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43046-Auxiliar Tipo 1

E02ant.43046-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Apoyo al jefe de la Oficina
Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

09BURGOS
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43050-Auxiliar
ant.43050-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

09BURGOS
C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43052-Auxiliar
ant.43052-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09BURGOS

C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43054-Auxiliar
ant.43054-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09BURGOS

C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43055-Auxiliar
ant.43055-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09BURGOS

C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43056-Auxiliar
ant.43056-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09BURGOS

C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50069-Auxiliar
ant.50069-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09MIRANDA DE

EBRO

C2 15 CO A1 C. Auxiliar MIRANDA DE EBRO 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012887 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43062-Secretario Técnico

E13ant.43062-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

09BURGOS

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43063-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.43063-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43064-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43064-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ARCHIVO
Apoyo a las funciones de gestion
de expedientes

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012921 - AREA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43076-Jefe de Área

E13ant.43076-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
Gestionar e impul.activ.de
SALUD LABORAL

09BURGOS

A1,A2 26 E14 CE A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

BURGOS 09 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43077-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43077-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

09BURGOS

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo BURGOS 09 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43080-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43080-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

09BURGOS

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo BURGOS 09 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43081-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43081-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

09BURGOS

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo BURGOS 09 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012922 - SECCION DE PREVENCION DE RIESGOS**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43082-Jefe de Sección

E13ant.43082-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
PREVENCION DE RIESGOS

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43083-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43083-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PREVENCION DE RIESGOS

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012924 - SECCION DE HIGIENE INDUSTRIAL Y FORMACION**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43084-Jefe de Sección

E13ant.43084-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
HIGIENE
Gestionar e impul.activ.de
FORMACION

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00012928 - AREA DE  RELACIONES LABORALES*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43065-Jefe de Área

E13ant.43065-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

09BURGOS

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012932 - SECCION DE MEDIACION ARBITRAJE Y CONCILIACION**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43070-Jefe de Sección

E13ant.43070-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

09BURGOS

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43071-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43071-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43072-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43072-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012935 - SECCION DE RELACIONES LABORALES**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43073-Jefe de Sección

E13ant.43073-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES
Gestionar e impul.activ.de
RECURSOS

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43075-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43075-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
RELACIONES LABORALES
Tramitar expedientes de
RECURSOS

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012943 - OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO DE LEON** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41200-Jefe de Oficina

E17ant.41200-Jefe de Oficina A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. TRABAJO24LEON
A1 28 E16 LD A5 LEON 24 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43126-Gestor Tipo 1

ant.43126-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia: 00012984-AREA
DE RELACIONES LABORALES

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Elaborar propuestas e informes
de RELACIONES LABORALES
Prestar asistencia tecnica en
materia de RELACIONES
LABORALES

24LEON

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43117-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.43117-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de TRABAJO
24LEON

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion LEON 24 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60552-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60552-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO TECNICO MEDIO OFICINA DE

EMPLEO
24LEON

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion LEON 24 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603606-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603606-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

24LEON
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion LEON 24 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11217-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11217-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FOMENTO DE EMPLEO

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11189-Auxiliar
ant.11189-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43090-Auxiliar Tipo 1

E02ant.43090-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Apoyo al jefe de la Oficina
Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

24LEON
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43092-Auxiliar
ant.43092-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43097-Auxiliar
ant.43097-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43101-Auxiliar
ant.43101-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43106-Auxiliar
ant.43106-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43110-Auxiliar
ant.43110-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43115-Auxiliar
ant.43115-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012944 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43121-Secretario Técnico

E13ant.43121-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

24LEON

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43122-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.43122-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43123-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43123-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ARCHIVO
Apoyo a las funciones de gestion
de expedientes

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012977 - AREA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43135-Jefe de Área

E13ant.43135-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
SALUD LABORAL
Gestionar e impul.activ.de
SALUD LABORAL

24LEON

A1,A2 26 E14 CE A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

LEON 24 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43151-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.43151-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FORMACION

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

LEON 24 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43137-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43137-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

24LEON

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo LEON 24 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43138-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43138-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

24LEON

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo LEON 24 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43144-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43144-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

24LEON

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo LEON 24 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012978 - SECCION DE PREVENCION DE RIESGOS**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43148-Jefe de Sección

E13ant.43148-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
PREVENCION DE RIESGOS

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43149-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43149-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PREVENCION DE RIESGOS

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012980 - SECCION DE HIGIENE INDUSTRIAL Y FORMACION**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43150-Jefe de Sección

E13ant.43150-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
HIGIENE INDUSTRIAL

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00012984 - AREA DE RELACIONES LABORALES*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43124-Jefe de Área

E13ant.43124-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
RELACIONES LABORALES
Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

24LEON

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00012988 - SECCION DE MEDIACION ARBITRAJE Y CONCILIACION**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43129-Jefe de Sección

E13ant.43129-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

24LEON

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43130-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43130-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43131-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43131-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012991 - SECCION DE RELACIONES LABORALES**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43132-Jefe de Sección

E13ant.43132-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SEGURIDAD

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43133-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43133-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
RELACIONES LABORALES

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43134-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43134-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
RELACIONES LABORALES

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012999 - OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO DE PALENCIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41201-Jefe de Oficina

E17ant.41201-Jefe de Oficina A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. TRABAJO34PALENCIA
A1 28 E16 LD A5 PALENCIA 34 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603964-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603964-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar actividades

de la Unidad Administrativa
34PALENCIA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion PALENCIA 34 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11296-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11296-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FOMENTO DE EMPLEO

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43155-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43155-Administrativo C1 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A516 CO Tramitacion administrativa de
TRABAJO

34PALENCIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43160-Gestor Administrativo tipo 4

ant.43160-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

34PALENCIA

C1,C2 16 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA100

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43162-Gestor Administrativo tipo 4

ant.43162-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

34PALENCIA

C1,C2 16 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA100

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43154-Auxiliar Tipo 1

E02ant.43154-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Apoyo al jefe de la Oficina
Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

34PALENCIA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013000 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43167-Secretario Técnico

E13ant.43167-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

34PALENCIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43168-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.43168-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43169-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43169-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ARCHIVO
Apoyo a las funciones de gestion
de expedientes

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013029 - AREA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43176-Jefe de Área

E13ant.43176-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
Gestionar e impul.activ.de
SALUD LABORAL

34PALENCIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

PALENCIA 34 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43177-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43177-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

34PALENCIA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo PALENCIA 34 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43178-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43178-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

34PALENCIA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo PALENCIA 34 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013031 - SECCION DE PREVENCION DE RIESGOS, HIGIENE INDUSTRIAL Y
FORMACION

**** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43180-Jefe de Sección

E13ant.43180-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FORMACION
Gestionar e impul.activ.de
PREVENCION DE RIESGOS

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43181-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43181-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FORMACION
Tramitar expedientes de
PREVENCION DE RIESGOS

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013034 - AREA DE  RELACIONES LABORALES*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43170-Jefe de Área

E13ant.43170-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
RELACIONES LABORALES
Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

34PALENCIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013037 - SECCION DE MEDIACION ARBITRAJE Y CONCILIACION**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43172-Jefe de Sección

E13ant.43172-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

34PALENCIA

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43173-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43173-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013039 - SECCION DE RELACIONES LABORALES**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43174-Jefe de Sección

E13ant.43174-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43175-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43175-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
RELACIONES LABORALES

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013045 - OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO DE SALAMANCA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41202-Jefe de Oficina

E17ant.41202-Jefe de Oficina A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. TRABAJO37SALAMANCA
A1 28 E16 LD A5 SALAMANCA 37 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43203-Gestor Tipo 1

ant.43203-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia: 00013084-AREA
DE RELACIONES LABORALES

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Elaborar propuestas e informes
de RELACIONES LABORALES
Prestar asistencia tecnica en
materia de RELACIONES
LABORALES

37SALAMANCA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43204-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43204-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FOMENTO DE EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43185-Auxiliar Tipo 1

E02ant.43185-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Apoyo al jefe de la Oficina
Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

37SALAMANCA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43189-Auxiliar
ant.43189-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
37SALAMANCA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43194-Auxiliar
ant.43194-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
37SALAMANCA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604060-Auxiliar
ant.604060-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
37SALAMANCA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013046 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43196-Secretario Técnico

E13ant.43196-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

37SALAMANCA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43197-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.43197-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00013079 - AREA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43211-Jefe de Área

E13ant.43211-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
Gestionar e impul.activ.de
SALUD LABORAL

37SALAMANCA

A1,A2 26 E14 CE A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

SALAMANCA 37 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43212-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43212-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

37SALAMANCA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo SALAMANCA 37 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43213-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43213-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

37SALAMANCA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo SALAMANCA 37 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43214-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43214-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

37SALAMANCA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo SALAMANCA 37 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013081 - SECCION DE PREVENCION DE RIESGOS, HIGIENE INDUSTRIAL Y
FORMACION

**** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43215-Jefe de Sección

E13ant.43215-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FORMACION
Gestionar e impul.activ.de
PREVENCION DE RIESGOS

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43216-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43216-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FORMACION
Tramitar expedientes de
PREVENCION DE RIESGOS

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013084 - AREA DE RELACIONES LABORALES*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43199-Jefe de Área

E13ant.43199-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

37SALAMANCA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013088 - SECCION DE MEDIACION ARBITRAJE Y CONCILIACION**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43205-Jefe de Sección

E13ant.43205-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

37SALAMANCA

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43206-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43206-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43207-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43207-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013091 - SECCION DE RELACIONES LABORALES**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43208-Jefe de Sección

E13ant.43208-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43209-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43209-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
RELACIONES LABORALES

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43210-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43210-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
RELACIONES LABORALES

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013097 - OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO DE SEGOVIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41203-Jefe de Oficina

E17ant.41203-Jefe de Oficina A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. TRABAJO40SEGOVIA
A1 28 E16 LD A5 SEGOVIA 40 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43227-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43227-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
TRABAJO

40SEGOVIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43223-Auxiliar Tipo 1

E02ant.43223-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Apoyo al jefe de la Oficina
Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

40SEGOVIA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00013098 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43230-Secretario Técnico

E13ant.43230-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

40SEGOVIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43231-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.43231-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43232-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43232-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ARCHIVO
Apoyo a las funciones de gestion
de expedientes

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013127 - AREA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43238-Jefe de Área

E13ant.43238-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
Gestionar e impul.activ.de
SALUD LABORAL

40SEGOVIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

SEGOVIA 40 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

act.43240-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43240-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

40SEGOVIA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo SEGOVIA 40 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43241-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43241-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

40SEGOVIA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo SEGOVIA 40 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43242-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43242-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA123 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

40SEGOVIA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo SEGOVIA 40 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00013129 - SECCION DE PREVENCION DE RIESGOS, HIGIENE INDUSTRIAL Y
FORMACION

**** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43243-Jefe de Sección

E13ant.43243-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FORMACION
Gestionar e impul.activ.de
PREVENCION DE RIESGOS

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43244-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43244-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FORMACION
Tramitar expedientes de
PREVENCION DE RIESGOS

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013132 - AREA DE RELACIONES LABORALES*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43233-Jefe de Área

E13ant.43233-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

40SEGOVIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013135 - SECCION DE MEDIACION ARBITRAJE Y CONCILIACION**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43234-Jefe de Sección

E13ant.43234-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

40SEGOVIA

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43235-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43235-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013137 - SECCION DE RELACIONES LABORALES**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43236-Jefe de Sección

E13ant.43236-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43237-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43237-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
RELACIONES LABORALES

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013143 - OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO DE SORIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41204-Jefe de Oficina

E17ant.41204-Jefe de Oficina A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. TRABAJO42SORIA
A1 28 E16 LD A5 SORIA 42 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43265-Gestor Tipo 1

ant.43265-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia: 00013178-AREA
DE RELACIONES LABORALES

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Elaborar propuestas e informes
de RELACIONES LABORALES
Prestar asistencia tecnica en
materia de RELACIONES
LABORALES

42SORIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SORIA 42 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43248-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.43248-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de TRABAJO
42SORIA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SORIA 42 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43257-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43257-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
TRABAJO

42SORIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43249-Auxiliar Tipo 1

E02ant.43249-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Apoyo al jefe de la Oficina
Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

42SORIA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43251-Auxiliar
ant.43251-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

42SORIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013144 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43261-Secretario Técnico

E13ant.43261-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

42SORIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43262-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.43262-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013173 - AREA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43270-Jefe de Área

E13ant.43270-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
Gestionar e impul.activ.de
SALUD LABORAL

42SORIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

SORIA 42 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43271-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43271-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

42SORIA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo SORIA 42 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43272-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43272-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

42SORIA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo SORIA 42 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43273-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43273-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

42SORIA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo SORIA 42 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
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Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00013175 - SECCION DE PREVENCION DE RIESGOS, HIGIENE INDUSTRIAL Y
FORMACION

**** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43274-Jefe de Sección

E13ant.43274-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FORMACION
Gestionar e impul.activ.de
PREVENCION DE RIESGOS

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43275-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43275-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FORMACION
Tramitar expedientes de
PREVENCION DE RIESGOS

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013178 - AREA DE RELACIONES LABORALES*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43264-Jefe de Área

E13ant.43264-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
RELACIONES LABORALES
Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

42SORIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013181 - SECCION DE MEDIACION ARBITRAJE Y CONCILIACION**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43266-Jefe de Sección

E13ant.43266-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

42SORIA

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43267-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43267-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013183 - SECCION DE RELACIONES LABORALES**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43268-Jefe de Sección

E13ant.43268-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43269-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43269-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
RELACIONES LABORALES

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013187 - OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO DE VALLADOLID** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41205-Jefe de Oficina

E17ant.41205-Jefe de Oficina A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. TRABAJO47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43309-Gestor Tipo 1

ant.43309-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia: 00013228-AREA
DE RELACIONES LABORALES

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Elaborar propuestas e informes
de RELACIONES LABORALES
Prestar asistencia tecnica en
materia de RELACIONES
LABORALES

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43277-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.43277-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de TRABAJO
47VALLADOLID

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43311-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43311-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FOMENTO DE EMPLEO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43289-Gestor Administrativo tipo 4

ant.43289-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

47VALLADOLID

C1,C2 16 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA100

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43290-Gestor Administrativo tipo 4

ant.43290-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

47VALLADOLID

C1,C2 16 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA100

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43291-Gestor Administrativo tipo 4

ant.43291-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

47VALLADOLID

C1,C2 16 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA100

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43278-Auxiliar Tipo 1

E02ant.43278-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Apoyo al jefe de la Oficina
Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

47VALLADOLID
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43280-Auxiliar
ant.43280-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43283-Auxiliar
ant.43283-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43284-Auxiliar
ant.43284-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43286-Auxiliar
ant.43286-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43288-Auxiliar
ant.43288-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar

C. Auxiliar
A514 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43293-Auxiliar
ant.43293-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43294-Auxiliar
ant.43294-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013188 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43304-Secretario Técnico

E13ant.43304-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43305-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.43305-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43306-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43306-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ARCHIVO
Apoyo a las funciones de gestion
de expedientes

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013221 - AREA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43318-Jefe de Área

E13ant.43318-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
Gestionar e impul.activ.de
SALUD LABORAL

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

VALLADOLID 47 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43319-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43319-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

47VALLADOLID

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo VALLADOLID 47 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43320-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43320-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

47VALLADOLID

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo VALLADOLID 47 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43321-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43321-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

47VALLADOLID

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo VALLADOLID 47 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013222 - SECCION DE PREVENCION DE RIESGOS**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43323-Jefe de Sección

E13ant.43323-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
PREVENCION DE RIESGOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43324-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43324-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PREVENCION DE RIESGOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013224 - SECCION DE HIGIENE INDUSTRIAL Y FORMACION**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43325-Jefe de Sección

E13ant.43325-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FORMACION
Gestionar e impul.activ.de
HIGIENE INDUSTRIAL

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00013228 - AREA DE RELACIONES LABORALES*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43307-Jefe de Área

E13ant.43307-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013232 - SECCION DE MEDIACION ARBITRAJE Y CONCILIACION**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43312-Jefe de Sección

E13ant.43312-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

47VALLADOLID

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43313-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43313-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43314-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43314-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013235 - SECCION DE RELACIONES LABORALES**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43315-Jefe de Sección

E13ant.43315-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43316-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43316-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
RELACIONES LABORALES

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43317-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43317-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
RELACIONES LABORALES

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013241 - OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO DE ZAMORA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41206-Jefe de Oficina
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1/
N28/ E16

E17ant.41206-Jefe de Oficina A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. TRABAJO49ZAMORA

A1,A2 26 E17 LD A5 ZAMORA 49 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603552-Técnico Adm. General Tipo 3
ant.603552-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

49ZAMORA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración ZAMORA 49 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43345-Gestor Tipo 1

ant.43345-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia: 00013276-AREA
DE RELACIONES LABORALES

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de RELACIONES
LABORALES

49ZAMORA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43328-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.43328-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de TRABAJO
49ZAMORA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion ZAMORA 49 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43330-Auxiliar Tipo 1

E02ant.43330-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Apoyo al jefe de la Oficina
Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

49ZAMORA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43333-Auxiliar
ant.43333-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
49ZAMORA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43336-Auxiliar
ant.43336-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar

C. Auxiliar
A514 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
49ZAMORA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43337-Auxiliar
ant.43337-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
49ZAMORA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00013242 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43341-Secretario Técnico

E13ant.43341-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

49ZAMORA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43342-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.43342-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013271 - AREA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43350-Jefe de Área

E13ant.43350-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
Gestionar e impul.activ.de
SALUD LABORAL

49ZAMORA

A1,A2 26 E14 CE A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

ZAMORA 49 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43351-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43351-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

49ZAMORA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo ZAMORA 49 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43352-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43352-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

49ZAMORA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo ZAMORA 49 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43353-Téc.Medio Seguridad Higiene
Trabajo
ant.43353-Técnico Medio A2 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig TrabajoA122 CO Elaborar propuestas e informes

de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

49ZAMORA

A2 21 E08 CO A1 C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo ZAMORA 49 Función FCA150

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00013273 - SECCION DE PREVENCION DE RIESGOS, HIGIENE INDUSTRIAL Y
FORMACION

**** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43355-Jefe de Sección

E13ant.43355-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FORMACION
Gestionar e impul.activ.de
PREVENCION DE RIESGOS

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43356-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43356-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FORMACION
Tramitar expedientes de
PREVENCION DE RIESGOS

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013276 - AREA DE RELACIONES LABORALES*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43344-Jefe de Área

E13ant.43344-Jefe de Unidad A1,A2 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A525 CE Organizacion tareas
dependientes de la Unidad
Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

49ZAMORA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00013279 - SECCION DE MEDIACION ARBITRAJE Y CONCILIACION**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43346-Jefe de Sección

E13ant.43346-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

49ZAMORA

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43347-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43347-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00013281 - SECCION DE RELACIONES LABORALES**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43348-Jefe de Sección

E13ant.43348-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
RELACIONES LABORALES

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43349-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43349-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
RELACIONES LABORALES

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

134 165Página de

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
VICECONSEJERIA DE DINAMIZACION INDUSTRIAL Y LABORAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015153 - VICECONSEJERIA DE DINAMIZACION INDUSTRIAL Y LABORAL* Unidad Orgánica:
CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA SOCIAL Y AUTONOMOS
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015193 - DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA SOCIAL Y AUTONOMOS** Unidad Orgánica:

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40168-Coordinador de Servicios
E17ant.40168-Coordinador de Servicios A1 A529 LD Coordinacion Servicios

dependientes de la Dirección
General

47ARROYO
A1 29 E17 LD A5 ARROYO 47 Función FCA089

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43364-Gestor Tipo 1

E05ant.43364-Técnico de Gestión A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A522 CO Elaborar propuestas e informes
de TRABAJO
Prestar asistencia tecnica en
materia de TRABAJO

47ARROYO

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56212-Técnico Asesor
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E15ant.56212-Técnico
Cambio de dependencia:
00015202-SERVICIO DE COOPERATIVAS,
SOCIEDADES LABORALES Y TRAB.
AUTONOMOS

A1,A2 A526 LD Asesoramiento y apoyo al
Servicio

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

135 165Página de

COD
COD
itos
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA


Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA SOCIAL Y AUTONOMOS
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56238-Técnico Asesor
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E15ant.56238-Técnico A1,A2 A526 LD Asesorar en materia de
GESTION PRESUPUESTARIA
Elaborar propuestas e informes
de GESTION
PRESUPUESTARIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de GESTION
PRESUPUESTARIA

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65172-Técnico Asesor

E15ant.65172-Técnico
Cambio de dependencia:
00015194-SERVICIO DE INTEGRACION
LAB.DE PERSONAS CON DISCAP. Y
NUEV. INIC DE EMPLEO

A1,A2 A526 LD Asesoramiento y apoyo al
Servicio

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56239-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.56239-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría de la Dirección
General

47ARROYO

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56240-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.56240-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Apoyo a Secretaría Director
General

47ARROYO

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65170-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.65170-Administrativo C1 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A518 CO Tramitacion administrativa de
ECONOMIA SOCIAL

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015194 - SERVICIO DE INTEGRACION LAB.DE PERSONAS CON DISCAP. Y
NUEV. INIC DE EMPLEO

*** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.65171-Jefe de Servicio
E16ant.65171-Jefe de Servicio A1 A128 LD Organizacion de las actividades

del Servicio.
47ARROYO

A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50467-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.50467-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65175-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.65175-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015195 - SECCION DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO Y AYUDAS A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

**** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
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act.56270-Jefe de Sección

E13ant.56270-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO Y AYUDAS A
DISCAPACITADOS

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56271-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56271-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitacion administrativa de
CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO Y AYUDAS A
DISCAPACITADOS

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015202 - SERVICIO DE COOPERATIVAS, SOCIEDADES LABORALES Y TRAB.
AUTONOMOS

*** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56211-Jefe de Servicio
E16ant.56211-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.

ECONOMIA SOCIAL
47ARROYO

A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65176-Técnico Adm. General Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001/ Adm. A1

E13ant.65176-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

act.40175-Gestor Tipo 1

ant.40175-Técnico de Gestión A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A522 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de ECONOMIA SOCIAL

47ARROYO

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56218-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56218-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56220-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56220-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
PROMOC.DE LA
ECONOM.SOCIAL

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56219-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56219-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitacion administrativa de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56221-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56221-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65177-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.65177-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

139 165Página de

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA SOCIAL Y AUTONOMOS
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015203 - SECCION DE REGISTRO CENTRAL DE COOPERATIVAS**** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11631-Jefe de Sección

E13ant.11631-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
REGISTRO CENTRAL D
COOPERATIVAS

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40205-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40205-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56217-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56217-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

140 165Página de

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

0000041712 - DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA** Unidad Orgánica:

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11751-Coordinador de Servicios
E17ant.11751-Coordinador de Servicios

Cambio de dependencia:
0000041712-DIRECCION GENERAL DE
INDUSTRIA

A1 A529 LD Coordinacion Servicios
dependientes de la Dirección
General

47ARROYO
A1 29 E17 LD A5 ARROYO 47 Función FCA089

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56176-Asesor

E15ant.56176-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
0000041712-DIRECCION GENERAL DE
INDUSTRIA

A1 Otros Cuer Sim C. Ing. Sup (Industr
Otros Cuer Sim C.Ing. Sup. (Telecom
C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ing. Sup. (Telecomunicaciones)

A527 LD Elaborar propuestas e informes
de INDUSTRIA
Elaborar propuestas e informes
de INNOVACION
TECNOLOGICA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INNOVACION
TECNOLOGICA

47ARROYO
A1 27 E15 LD A5 ARROYO 47 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56177-Técnico Facultativo

E13ant.56177-Técnico
Cambio de dependencia:
0000041712-DIRECCION GENERAL DE
INDUSTRIA

A1,A2 Otros Cuer Sim C. Ing. Sup (Industr
C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
Otros Cuer Sim C.Ing Tec (Industria
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A525 LD Asesoramiento y apoyo a la
Direccion General

47ARROYO

A1,A2 25 E14 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

ARROYO 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52253-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.52253-Secretario/a de Alto Cargo
Cambio de dependencia:
00015014-SECRETARIA GENERAL

C1,C2 A516 LD Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo Secret.Director
Utilizacion técnicas específicas

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

141 165Página de

COD
COD
itos
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56203-Secretario de Alto Cargo Tipo 2

E05ant.56203-Secretario/a de Alto Cargo
Cambio de dependencia:
00015153-VICECONSEJERIA DE EMPLEO
Y DIALOGO SOCIAL

C1,C2 A518 LD Apoyo a secretaría
Viceconsejería

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(**) Cambio de Dependencia Orgánica (00015013-CONSEJERIA DE EMPLEO E  INDUSTRIA)

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015085 - SERVICIO DE REGLAMENTACION Y SEGURIDAD INDUSTRIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11754-Jefe de Servicio

E16ant.11754-Jefe de Servicio
Cambio de dependencia:
00015085-SERVICIO DE
REGLAMENTACION Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL

A1 A528 LD Organizacion de las actividades
del Servicio.
Organizar y dirigir act.
SEGURIDAD INDUSTRIAL

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11761-Técnico de Apoyo
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E14

E15ant.11761-Jefe de Area
Cambio de dependencia:
00015085-SERVICIO DE
REGLAMENTACION Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)A126 CE Coord. en Mater. de Segurid. y
Reglam. Industrial
Elaborar propuestas e informes
de ESTUDIOS Y NORMATIVAS
Inspeccionar en materia de
INDUSTRIA

47ARROYO

A1 26 E15 CE A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales) ARROYO 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11763-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.11763-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015085-SERVICIO DE
REGLAMENTACION Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SEGURIDAD INDUSTRIAL

47ARROYO
A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales) ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65137-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.65137-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015085-SERVICIO DE
REGLAMENTACION Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO
A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales) ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11755-Técnico facultativo

E13ant.11755-Técnico facultativo
Cambio de dependencia:
00015085-SERVICIO DE
REGLAMENTACION Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A125 CO Responsable I.T.V.
Asesorar en materia de
INDUSTRIA
Elaborar propuestas e informes
de INDUSTRIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA

47ARROYO

A1,A2 25 E14 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

ARROYO 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11762-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11762-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015085-SERVICIO DE
REGLAMENTACION Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56182-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56182-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015085-SERVICIO DE
REGLAMENTACION Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SEGURIDAD INDUSTRIAL

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00015013-CONSEJERIA DE EMPLEO E  INDUSTRIA)

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015093 - SERVICIO DE APOYO AL SECTOR INDUSTRIAL Y METROLOGIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65138-Jefe de Servicio

E16ant.65138-Jefe de Servicio
Cambio de dependencia:
00015093-SERVICIO DE APOYO AL
SECTOR INDUSTRIAL Y METROLOGIA

A1 A528 LD Organizacion de las actividades
del Servicio.
Organizar y dirigir act.
PROMOCION

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11622-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.11622-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015093-SERVICIO DE APOYO AL
SECTOR INDUSTRIAL Y METROLOGIA

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C.F.S. (Ingeniero Superior)

A124 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO
A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales) ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11766-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.11766-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015093-SERVICIO DE APOYO AL
SECTOR INDUSTRIAL Y METROLOGIA

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
METROLOGIA

47ARROYO
A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales) ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65140-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.65140-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015093-SERVICIO DE APOYO AL
SECTOR INDUSTRIAL Y METROLOGIA

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO
A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales) ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11605-Técnico de Apoyo

E14ant.11605-Técnico
Cambio de dependencia:
00015093-SERVICIO DE APOYO AL
SECTOR INDUSTRIAL Y METROLOGIA

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A126 CE Prestar asistencia tecnica en
materia de INNOVACION
TECNOLOGICA
Responsable de PROPIEDAD
INDUSTRIAL

47ARROYO

A1,A2 26 E14 CE A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

ARROYO 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11764-Técnico de Apoyo

E15ant.11764-Jefe de Area
Cambio de dependencia:
00015093-SERVICIO DE APOYO AL
SECTOR INDUSTRIAL Y METROLOGIA

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

A126 CE Estudio y Elaboracion Planes y
Proyectos de Inves. Tecno.
Dirigir y coordinar actividades de
METROLOGIA
Dirigir y coordinar actividades de
CALIDAD

47ARROYO

A1 26 E14 CE A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Superior de la Administración

ARROYO 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11621-Gestor Tipo 2

ant.11621-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00015093-SERVICIO DE APOYO AL
SECTOR INDUSTRIAL Y METROLOGIA

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de PROPIEDAD
INDUSTRIAL

47ARROYO

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11617-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11617-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015093-SERVICIO DE APOYO AL
SECTOR INDUSTRIAL Y METROLOGIA

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56183-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56183-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015093-SERVICIO DE APOYO AL
SECTOR INDUSTRIAL Y METROLOGIA

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
METROLOGIA

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00015013-CONSEJERIA DE EMPLEO E  INDUSTRIA)

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041946 - SERVICIO DE PROMOCION INDUSTRIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

145 165Página de

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43357-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.43357-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015085-SERVICIO DE
REGLAMENTACION Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL

A1 Otros Cuer Sim C. Ing. Sup (Industr
C.Ingenieros Sup. ( Industriales)

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL E INSPECCION
REGLAMENTARIOS

47ARROYO
A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales) ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65139-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.65139-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015093-SERVICIO DE APOYO AL
SECTOR INDUSTRIAL Y METROLOGIA

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO
A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales) ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE COMERCIO Y CONSUMO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015135 - DIRECCION GENERAL DE COMERCIO Y CONSUMO* Unidad Orgánica:

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.17927-Coordinador de Servicios
E17ant.17927-Coordinador de Servicios A1 A529 LD Coordinacion Servicios

dependientes de la Dirección
General

47ARROYO
A1 29 E17 LD A5 ARROYO 47 Función FCA089

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56193-Técnico Asesor

E14ant.56193-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00015141-SERVICIO DE ACTUACIONES
ESTRATEGICAS COMERCIALES

A1 A526 LD Control y seguimiento en temas
de COMERCIO

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65154-Técnico Asesor

E15ant.65154-Técnico A1,A2 A526 LD Prestar asistencia tecnica en
materia de COMERCIO

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17928-Técnico

E13ant.17928-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A125 CO Elab.,Seguimiento y Tramitac.del
PRESUPUESTO DIRECCION
GENERAL
Asesorar en materia de
COMERCIO
Asesorar en materia de
GESTION ECONOMICA
Asesorar en materia de
GESTION PRESUPUESTARIA

47ARROYO

A1,A2 25 E14 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ARROYO 47 Función FCA023

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE COMERCIO Y CONSUMO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17925-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.17925-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 LD Secretaría de la Dirección
General

47ARROYO

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56194-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.56194-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A516 LD Apoyo a Secretaría Director
General

47ARROYO

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17933-Auxiliar
ant.17933-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

47ARROYO
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARROYO 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015141 - SERVICIO DE ACTUACIONES ESTRATEGICAS COMERCIALES** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.17945-Jefe de Servicio

E16ant.17945-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizacion de las actividades
del Servicio.

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

148 165Página de

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA


CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE COMERCIO Y CONSUMO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17950-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.17950-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11620-Técnico Adm. General Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1A2 /
N24 / E13 / AG001 BG001

E10ant.11620-Jefe de Sección A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A2,C1 22 E10 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17951-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17951-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015136 - SERVICIO DE ORDENACION E INSPECCION COMERCIAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.65155-Jefe de Servicio

E16ant.65155-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizacion de las actividades
del Servicio.

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17941-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.17941-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE COMERCIO Y CONSUMO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17942-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17942-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015139 - SECCION DE INSPECCION COMERCIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.65156-Jefe de Sección

E13ant.65156-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65157-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.65157-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00008385 - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL DE CONSUMO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.17965-Jefe de Servicio

E16ant.17965-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
PROGRAMAS FORMAC. E
INFORM. CONSUMO
Organizar y dirigir act.
ARBITRAJE

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE COMERCIO Y CONSUMO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17971-Técnico Adm. General Tipo 2

E06ant.17971-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Elaborar propuestas e informes
de PROGRAMAS FORMAC. E
INFORM. CONSUMO
Prestar asistencia tecnica en
materia de PROGRAMAS
FORMAC. E INFORM.
CONSUMO

47ARROYO
A1 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración ARROYO 47 Función FCA002

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17972-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.17972-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ENTIDADES DE CONSUMO

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17975-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.17975-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
PROGRAMAS FORMAC. E
INFORM. CONSUMO

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61402-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E06ant.61402-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo

A123 CO Gestionar e impul.activ.de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

47ARROYO

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo

ARROYO 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17974-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17974-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENTIDADES DE CONSUMO

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE COMERCIO Y CONSUMO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00008379 - SERVICIO DE VIGILANCIA Y CONTROL DE CONSUMO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.17952-Jefe de Servicio

E16ant.17952-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
CONSUMO

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17959-Inspector de Consumo
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - N21

E08ant.17959-Jefe de Negociado A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA122 CO Tramitar e instruir expedientes de
COORDINACION E
INSPECCION

47ARROYO

A2 22 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo ARROYO 47 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17960-Inspector de Consumo
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - N21

E08ant.17960-Jefe de Negociado A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA122 CO Tramitar e instruir expedientes de
COORDINACION E
INSPECCION

47ARROYO

A2 22 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo ARROYO 47 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17963-Técnico Adm. General Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E13ant.17963-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ORDENACION DEL CONSUMO

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17964-Inspector de Consumo
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - N21

E08ant.17964-Jefe de Negociado A2 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.ConsumoA122 CO Tramitar e instruir expedientes de
ORDENACION DEL CONSUMO

47ARROYO

A2 22 E08 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo ARROYO 47 Función FCA117

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE COMERCIO Y CONSUMO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17958-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.17958-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
COORDINACION E
INSPECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17954-Auxiliar
ant.17954-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

47ARROYO
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARROYO 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041944 - SERVICIO DE ARBITRAJE Y RECLAMACIÓN DE CONSUMO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61401-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E06ant.61401-Técnico
Cambio de dependencia:
00008385-SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL DE CONSUMO

A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo

A123 CO Gestionar e impul.activ.de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

47ARROYO

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo

ARROYO 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.504632-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E06ant.504632-Técnico
Cambio de dependencia:
00008385-SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL DE CONSUMO

A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo

A123 CO Gestionar e impul.activ.de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONSUMO

47ARROYO

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.E.Inspec.Consumo

ARROYO 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE COMERCIO Y CONSUMO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17962-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17962-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00008385-SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL DE CONSUMO

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ESTUDIOS
TECNICOS-JURIDICOS

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17973-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17973-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00008385-SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL DE CONSUMO

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PROGRAMAS FORMAC. E
INFORM. CONSUMO

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17977-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17977-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00008385-SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL DE CONSUMO

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PROGRAMAS FORMAC. E
INFORM. CONSUMO

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17966-Auxiliar
ant.17966-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00008385-SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL DE CONSUMO

C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

47ARROYO
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARROYO 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015146 - SERVICIO DE PROMOCION COMERCIAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.17930-Jefe de Servicio

E16ant.17930-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizacion de las actividades
del Servicio.

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE COMERCIO Y CONSUMO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17943-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.17943-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17948-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.17948-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17931-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.17931-Técnico Superior A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Asesorar en materia de
PROMOCION COMERCIAL
Elaborar propuestas e informes
de PROMOCION COMERCIAL
Prestar asistencia tecnica en
materia de PROMOCION
COMERCIAL

47ARROYO

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17944-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17944-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17949-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.17949-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE COMERCIO Y CONSUMO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56196-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56196-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015154 - DIRECCION GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

* Unidad Orgánica:

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56205-Coordinador de Servicios
E17ant.56205-Coordinador de Servicios A1 A529 LD Coordinar servicios de

DIRECCION  GENERAL
47VALLADOLID

A1 29 E17 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA089

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40173-Asesor

E14ant.40173-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00015155-SERVICIO DE RELACIONES
LABORALES

A1 Licenciado o Grado en
Derecho

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

A527 LD Asesorar en materia de
RELACIONES LABORALES
Elaborar propuestas e informes
de RELACIONES LABORALES
Prestar asistencia tecnica en
materia de RELACIONES
LABORALES

47VALLADOLID

A1 27 E15 LD A5 Licenciado o Grado en
Derecho

VALLADOLID 47 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40189-Asesor

E14ant.40189-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00015169-SERVICIO DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

A1 A527 LD Asesoramiento y apoyo al
Servicio

47VALLADOLID
A1 27 E15 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56207-Gestor Tipo 1

E05ant.56207-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de TRABAJO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56206-Técnico Asesor

E15ant.56206-Técnico A1,A2 A526 LD Asesoramiento y apoyo a la
Direccion General

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65158-Técnico Asesor

E15ant.65158-Técnico
Cambio de dependencia:
00015155-SERVICIO DE RELACIONES
LABORALES

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A526 LD Asesoramiento y apoyo al
Servicio
Coord.y seguim.actuac.Organos
Colegiados
Asesorar en materia de
RELACIONES CON OTRAS
ADMONES.PUBLICAS

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40204-Gestor Tipo 3

E02ant.40204-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015169-SERVICIO DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56208-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.56208-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría de la Dirección
General

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56210-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.56210-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Apoyo a Secretaría Director
General

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015155 - SERVICIO DE RELACIONES LABORALES** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40172-Jefe de Servicio

E16ant.40172-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
RELACIONES LABORALES

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40181-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.40181-Jefe de Sección A1,A2 Licenciado o Grado en
Derecho
Graduado Social

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

Licenciado o Grado en
Derecho
Graduado Social

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40184-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.40184-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40186-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.40186-Jefe de Sección A1,A2 Licenciado o Grado en
Derecho
Graduado Social

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

Licenciado o Grado en
Derecho
Graduado Social

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65159-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.65159-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40182-Gestor Tipo 3

E02ant.40182-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40187-Gestor Tipo 3

E02ant.40187-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40183-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40183-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65160-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.65160-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015164 - SECCION DE REGISTROS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.65161-Jefe de Sección

E13ant.65161-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40185-Gestor Tipo 3

E02ant.40185-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015169 - SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40188-Jefe de Servicio

E16ant.40188-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
SEGURIDAD
Organizar y dirigir act. SALUD
LABORAL

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40209-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.40209-Técnico A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C. Superior de la Administración
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de SEGURIDAD
Prestar asistencia tecnica en
materia de SALUD LABORAL

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40201-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.40201-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40203-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.40203-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40202-Gestor Tipo 3

E02ant.40202-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56209-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56209-Administrativo
Cambio de dependencia:
00015154-DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Registro General e Información47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015170 - SECCION DE  REGISTROS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40198-Jefe de Sección

E13ant.40198-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40199-Gestor Tipo 3

E02ant.40199-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40200-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40200-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015178 - CENTRO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE CASTILLA Y LEON** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.65162-Jefe de Servicio

E16ant.65162-Jefe de Servicio A1 A528 LD Direcc.y gest.del Centro de
Seguridad y Salud Laboral

24LEON
A1 28 E16 LD A5 LEON 24 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65163-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.65163-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

LEON 24 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65165-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.65165-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

LEON 24 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65166-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.65166-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

LEON 24 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES
Puesto de Trabajo PRVESPNv. CaracterísticasLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65168-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.65168-Jefe de Sección A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

LEON 24 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55019-Técnico Facultativo Tipo 4

E07ant.55019-Técnico facultativo A1,A2 Otros Cuer Sim C.F.S. Esc Seg Hig
C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
Otros Cuer Sim CTUPC E Segur, Hig
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A523 CO Elaborar propuestas e informes
de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

24LEON

A1,A2 23 E08 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

LEON 24 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55020-Técnico Facultativo Tipo 4

E07ant.55020-Técnico facultativo A1,A2 Otros Cuer Sim C.F.S. Esc Seg Hig
C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
Otros Cuer Sim CTUPC E Segur, Hig
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A523 CO Elaborar propuestas e informes
de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

24LEON

A1,A2 23 E08 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

LEON 24 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55021-Técnico Facultativo Tipo 4

E07ant.55021-Técnico facultativo A1,A2 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Elaborar propuestas e informes
de SALUD LABORAL
Formacion e Informacion de
HIGIENE Y SEGURIDAD EN
TRABAJO
Formacion e Informacion de
SALUD LABORAL

24LEON

A1,A2 23 E08 CO A1 C.F.S. Escala. Seg Hig Trabajo
C.TEC.DIP.ESP.ESC.Seg Hig Trabajo

LEON 24 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55028-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55028-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65164-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.65164-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65167-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.65167-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55025-Auxiliar
ant.55025-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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